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EL SERVICIO DE NEUROLOGIA

2.1. Estructura fisica

En la actualidad el Servicio de Neurologia del H. U. Puerta del Mar
forma parte de la Unidad de Neurologia y Neurofisiologia del Complejo
Hospitalario de Cadiz que comprende los Hospitales Universitarios
Puerta del Mar en Cadiz y Hospital de San Carlos en San Fernando.
Atiende a la poblacion de las ciudades de Cadiz y San Fernando, que
constituye un darea sanitaria de en torno a 220 000 habitantes. No
obstante, por pertenecer a un hospital de tercer nivel, con especialidades
de referencia provinciales, con frecuencia la poblacion atendida es
superior. Ademas, desde noviembre de 2014 cuenta con la unica Unidad
de Ictus de la provincia de Cadiz y desde marzo de 2016 es Unidad de
Referencia para el tratamiento del ictus agudo, cumpliendo para ello los
requisitos del Plan Andaluz de Ictus.

Se encuentra distribuido por areas asistenciales, distribuidas entre la
primera planta (consultas externas) y la quinta planta del hospital
(hospitalizacion, Unidad de Ictus, laboratorio de neurosonologia, mas
consultas externas, secretaria y despachos médicos). En total se dispone
de 13 espacios para consultas externas, 22 camas de hospitalizacion,
incluidas 4 en Unidad de Ictus, un laboratorio de sonologia, una
secretaria, una sala de reuniones y el despacho del Jefe de Servicio.

2.2.  Organizacion jerarquica y funcional

El Jefe de Servicio ejerce de director de la Unidad de Neurologia y
Neurofisologia del Hospital Universitario de Puerta del Mar. No se
dispone en la actualidad de Jefaturas de Seccion. Ademas, cuenta con 6
Facultativos Especialistas de Area, 14 enfermeras a tiempo total, todas
ellas en el area de hospitalizacion, 9 auxiliares de enfermeria a tiempo
total y 4 administrativos

2.3.  Cartera de Servicios
* Guardias de Neurologia de presencia fisica
» Estan implantados los siguientes procesos asistenciales:
o Demencias
o Ictus

o Cefaleas
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» Cuenta con consultas de Neurologia General abiertas a Atencion Primaria
* Dispone de Consultas Monograficas de:

o Esclerosis Multiple: Cuenta con Enfermeria encargada de entrenar
a los pacientes en la administracion de los tratamientos, asi como
de hacer el seguimiento con objeto de favorecer la adherencia a
los mismos.

o Trastornos del Movimiento: En las que se maneja la Enfermedad
de Parkinson avanzada y se instauran terapias avanzadas de
administracion continua de farmacos (Apomorfina y Duo-Dopa).
Cirugia del Parkinson con estimulacion cerebral profunda.

o Trastornos de la Memoria y Demencias: Desde las que se
organizan Sesiones Formativas a familiares de pacientes con
diagnostico reciente de Enfermedad de Alzheimer, que han tenido
una alta aceptacion y valoracion por parte de los asistentes.

o Epilepsia: En la que se manejan pacientes con epilepsia resistente
a farmacos y se derivan para eventual cirugia.

o Neuromuscular: En la que se plantean tratamientos avanzados.

o Cefaleas: con la administracion de toxina botulinica e inflitracion
de nervios pericraneales.

» Consulta CRANE (Consulta Rapida de Atencién Neuroldgica): A esta
consulta se derivan pacientes susceptibles de ingreso por su patologia,
pero que por su situacion clinica no lo requieren en ese momento. Se
atienden de forma rdpida y desde la misma se coordinan las
exploraciones complementarias necesarias.

* Consulta de administracion de toxina botulinica para trastornos del
movimiento.

* Unidad de Ictus: Unidad de referencia para el tratamiento del ictus agudo
de la provincia de Cadiz

» (Colaboracién en el Equipo Multidisciplinar de atencion a pacientes con
Enfermedades de Motoneurona: Se trata de un equipo multidisciplinar
formado por profesionales de varias areas de conocimiento (Neurologia,
Rehabilitacion, Neumologia, Medicina Interna, Psicologia, Paliativos,
Nutricién), coordinados por una enfermera gestora de casos (Inmaculada
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Perteguer) y que ha supuesto una revolucion en la atencion a este tipo de
pacientes. Pendientes de constituir una Unidad Funcional.

» Diariamente se pasan 6 consultas paralelas, entre las que se incluyen las
de Neurologia general y las Monograficas.

» Cuatro dias en semana un Neur6logo se desplaza al Hospital San Carlos
de San Fernando a atender pacientes derivados desde Atencion Primaria.

2.4. Otros

Dos miembros del servicio del HUPM son ademas profesores asociados
de la Facultad de Medicina por lo que se realiza, ademas de la docencia
postgrado, docencia pregrado a los alumnos de cuarto curso del Grado de
Medicina e investigacion aplicada, especialmente colaborando con la
Fundacion para la Investigacion de nuestro Hospital.

Por otro lado, se colabora en actividades de la Sociedad Andaluza de

Neurologia, Sociedad Gaditana de Ciencias Neuroldgicas y con
Asociaciones de Enfermos.
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3. PROGRAMA FORMATIVO OFICIAL DEL ESPECIALISTA EN
NEUROLOGIA

Se adjunta en Anexo 1. Se puede consultar en el siguiente enlace:

http://www.msps.es/profesionales/formacion/docs/programaNeurologia.pdf

GUIA O ITINERARIO FORMATIVO TIPO DE LA UNIDAD DE
NEUROLOGIA

3.1. Competencias generales a adquirir durante la formacion

El residente debe adquirir las competencias necesarias para que pueda
realizar una evaluacion integral del sistema nervioso central, periférico y
autonomico, asi como de las enfermedades que afectan a los musculos y a la
placa motora. Debe conocer el método clinico adecuado, asi como manejar
las técnicas instrumentales precisas y el tratamiento adecuado. Por ello
debera desarrollar:

# Realizacion de historia clinica correcta

# Habilidades para la exploracion neurologica y la obtencion de datos

semiologicos

# Manejo de las exploraciones complementarias pertinentes

# Capacidad para un diagnostico preciso

# Correcta eleccion de cuidados y tratamientos para el paciente

Asi mismo deberé desarrollar habilidades investigadoras que le permitan

realizar busquedas de bibliografia neurolégica y seleccion y manejo de

la misma, utilizacion de métodos analiticos, redaccion de trabajos

cientificos y su exposicion.

3.2. Plan de rotaciones
Durante el primer afio de la residencia se comenzara rotando por planta de
hospitalizacion los primeros 4 meses. Posteriormente realizaran un rotatorio
de 2 meses en Medicina Interna y un mes en Infectologia, el siguiente mes
serd la rotacion por cardiologia durante un mes, otro mes en Rehabilitacion,
2 meses en Medicina de Familia y Comunitaria y un ultimo mes por

Psiquiatria.
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Durante el segundo afo se realizard una rotacion de 9 meses por planta de
hospitalizacion, en la que se incluyen 4 meses de rotacién especifica por
Unidad de Ictus. Se realizara durante este afio de formacion el rotatorio de 3
meses por Neurorradiologia, de los cuales uno permanecerd en
Neurorradiologia Intervencionista.

En el tercer afio se realizard la rotacion de un mes por Neurocirugia, 2 meses
por Neuropediatria seguido de 3 meses por planta de hospitalizacion.
Posteriormente realizard rotacion de 2 meses por Neurofisiologia, otros 2
meses por Neuromuscular (en hospital con Unidad de Referencia) y otros
dos meses de rotacion por consultas externas de Neurologia.

En el ultimo afio de la formacién el residente permanecera durante 9 meses
en el Servicio de Neurologia con especial atencion a las consultas externas
generales y a las monograficas (Consulta de Epilepsia, consulta de
movimientos anormales, consulta de demencias, consulta de patologia
neuromuscular, consulta de toxina botulinica y consulta de enfermedades
desmielinizantes). En este afio de residencia, contara con 3 meses para
realizar una rotacion libre en el hospital de referencia de la patologia que le

cause interés especial.

3.3. Competencias especificas por rotacion

Rotatorios internos por el servicio de neurologia:

El residente al final de su formacion deberd ser capaz de realizar una
anamnesis, historia clinica, exploracion neurologica e interpretacion de
pruebas complementarias, asi como emision de juicio clinico y aplicacion de
tratamientos y cuidados correctos, tanto en pacientes en planta de
hospitalizacion como aquellos que se valoran de forma ambulatoria de las
diferentes patologias neuroldgicas existentes: cefaleas, epilepsia, trastornos
del movimiento, patologia neuromuscular, deterioro cognitivo,
enfermedades desmielinizantes y autoinmunes que afecten al sistema
nervioso.

Debera ser capaz de realizar las siguientes técnicas:
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-Puncién lumbar diagnoéstica y terapéutica

-Ecografia doppler de troncos supraaorticos y transcraneal
-Electromiografia basica y monitorizacion intraoperatoria neurofisiologica
-Administracion de toxina botulinica para distonias, espasticidad focal y

para migraia cronica.

Rotatorios externos:

Medicina Interna: Debera adquirir habilidad en la anamnesis,
exploracion y cuidados de la patologia sistémica mas frecuente.
Adquirira la habilidad de la solicitud responsable de valoraciones
por otros especialistas. Manejara tratamientos comunes para la
patologia sistémica. Durante su rotatorio en la unidad de Infectologia
perteneciente al servicio de Medicina Interna prestard especial
atencion a la patologia neuroinfecciosa y a las complicaciones

neurologicas de las infecciones por VIH.

Cardiologia: Deberd adquirir la habilidad para la interpretacion de
electrocardiograma y ecocardiografia, con especial atencién al

manejo de la patologia embdlica.

Rehabilitacion: Deberd conocer las diferentes opciones terapéuticas

para pacientes con dafio neurologico adquirido.

Medicina de Familia y Comunitaria: Debera conocer el manejo de la
patologia ambulatoria mas frecuente y los criterios de derivacion a

otras especialidades.

Psiquiatria: Debera conocer la entrevista psiquiatrita y la atencion de
esta patologia. Deberd aprender el manejo de los farmacos
psicotropos tanto en la urgencia psiquiatrica como en la consulta

ambulatoria.

Neurorradiologia: Deberd aprender la utilidad, aplicacion vy
limitaciones de las técnicas empleadas, asi como la interpretacion de

la tomografia computerizada, la resonancia magnética cerebral y
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medular, la angioresonancia magnética y la arteriografia de troncos
supraaorticos, encéfalo y medular.

# Neurofisiologia: Debera aprender la interpretacion de las técnicas
que se utilizan:  Electroencefalograma, electromiograma,
electroneurograma, potenciales evocados y el diagnostico
electrofisiologico de la muerte cerebral.

# Neurocirugia: debera adquirir habilidad para la atencion del paciente
neuroquirtrgico y el manejo del postoperatorio.

# Neuropediatria: Debera adquirir habilidad en la anamnesis y manejo
de la patologia neurologica infantil de todas las edades y de
comunicacion con sus familiares.

3.4. Rotaciones externas

El residente realizard una rotacion de dos meses por algiin hospital que disponga
de Unidad de Referencia en patologia neuromuscular, en la cual debera adquirir
habilidades para el diagnostico y el tratamiento de patologia del nervio periférico,
placa motora y miopatias. Debera complementar su formacion en electrofisiologia
y ademas aprender la realizacioén de biopsias de musculo y nervio, la aplicacion de
tinciones y la interpretacion neuropatoldgicas de las muestras.
Ejemplos de unidades de referencia de Neuromuscular:
# Unidad de Neuromuscular de Hospital de Bellvitge, Barcelona.
# Unidad de Neuromuscular de Hospital de la Santa Creu i Sant Pau,
Barcelona.
# Unidad de Neuromuscular de Hospital Virgen del Rocio, Sevilla.
Por otro lado el residente dispondra de 3 meses de rotacion electiva, con
preferencia por unidades especializadas dentro de la Neurologia. Se propondran
los siguientes servicios:
# Unidad de Cefaleas del Hospital Clinico San Carlos, Madrid
# Unidad de Demencias y Neuropsicologia del Hospital La Fé, Valencia
# Unidad de Enfermedades Desmielinizantes del Hospital Virgen

Macarena, Sevilla
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# Unidad de trastornos del movimiento de la Clinica Universitaria de
Navarra, Pamplona

# Unidad de Ictus del Hospital Gregorio Maraion, Madrid

#A Unidad de Epilepsia del Hospital Virgen de las Nieves, Granada.

# Unidad de trastornos del suefio del Hospital Clinic, Barcelona

PLAN TRANSVERSAL COMUN

El modelo de formacion de especialistas en ciencias de la salud Sistema Sanitario Publico
de Andalucia ha venido contemplando desde el afio 2002 la existencia de un programa de
formacién en competencias transversales dirigido a la totalidad de los especialistas en

formacion del SSPA.

La formulacion del Programa de Formacion en Competencias Transversales (PFCT) supone
una aproximacién a las materias comunes que son desarrollados con mayor profundidad en

los Programas Oficiales de las Especialidades

Para hacer ello posible el Programa de Formacién en Competencias Transversales tiene
carécter plenamente virtual y responde en cuanto a estructura al modelo de formacion MOOC
(Massiv Online Open Course). Para el desarrollo del Programa se cuenta una plataforma de
formacion, incorporada en la web PortalEIR, en la que prima la méxima simplicidad en el

disefio y la claridad en cuanto al uso de las funcionalidades.

La matriculacion se realizard de forma individualizada por cada especialista en formacion a
través de la plataforma PortalEIR y en los plazos convocados para cada mddulo que se
anunciaran desde la plataforma y desde las Comisiones de Docencia de todos los centros. Su
realizacion esta previsto que se realice durante los primeros afios de especialidad

Los contenidos del programa se integran en 4 Modulos:

* Modulo 1. Bioética y Profesionalismo

*  Modulo 2. Comunicacién y Trabajo en equipo
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* Modulo 3. Metodologia de Investigacion
* Modulo 4. Asistencia Basada en la Evidencia y Calidad

La evaluacion se realiza a partir de las tareas incluidas en cada bloque de actividad. Los
criterios de evaluacion estan descritos en la guia didactica del Modulo. La Certificacion se
emitird por cada Modulo independientemente y se recibird una vez finalizada con la

calificacion “Apta” en la evaluacion.

Detalle de los modulos:

Moédulo 1: Bioética y profesionalismo.
» Unidad didéctica 1: Aspectos éticos basico de la practica clinica
«  Unidad didactica 2: Etica de la relacién clinica
«  Unidad didactica 3: Etica al principio y al final de la vida
» Unidad didactica 4: Profesionalismo sanitario
* Unidad didactica 5: Errores frecuentes en formacion y su prevencion
Moddulo 2: Comunicacion asistencial y trabajo en equipo
* Unidad didéctica 1: La comunicacion asistencial: modelo, componentes y estructura
de la entrevista
* Unidad didactica 2: Conectar, establecer y mantener una relacion entre el

profesional sanitario y el paciente/familia

Unidad didactica 3: Obteniendo informacion en la entrevista clinica

Unidad didactica 4: Informando al paciente. Informar, explicar y acordar

Unidad didactica 5: Trabajo en equipo

Modulo 3: Metodologia de la investigacion

* Unidad didactica 1: Introduccién y eleccion del tema de estudio
* Unidad didactica 2: Tipos de estudios de investigacion

* Unidad didactica 3: Muestreo y mediciones de un estudio

* Unidad didactica 4: ;Como se van a analizar los datos?

«  Unidad didactica 5: Etica de la investigacion sanitaria
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Moddulo 4: Asistencia basada en la evidencia y calidad

* Unidad didactica 1: Manejo de la incertidumbre en la toma de decisiones clinicas

* Unidad didactica 2: Formulacion de preguntas clinicamente relevantes y
operativizacion (formato PICO)

* Unidad didéctica 3: La Busqueda Bibliografica (introduccion y estrategia “empezar
a andar”)

* Unidad didéctica 4: La valoracion Critica de un articulo cientifico (elementos
imprescindibles. Criterios Primarios y secundarios)

* Unidad didactica 5: Calidad sanitaria. Conceptos claves, importancia, componentes.
Medida de la calidad y ciclo de mejora continua. Plan de calidad

* Unidad didéctica 6: Herramientas para la gestion de la calidad. Gestion por procesos
y gestion clinica

* Unidad didactica 7: La seguridad del paciente, elemento prioritario de la calidad
sanitaria

4. GUARDIAS

El residente de Neurologia en su primer afio de especialidad realizara entre 3
guardias mensuales en el Servicio de Urgencias supervisado por médicos adjuntos
del Servicio de Urgencias y realizard otras 3 mensuales en el Servicio de
Neurologia, también supervisado de forma presencial por adjuntos pertenecientes
al Servicio de Neurologia.

En el segundo afio realizara 3 guardias al mes en el Servicio de Urgencias y 3 en
el Servicio de Neurologia.

En el tercer y cuarto afios realizaran todas las guardias al mes (entre 5 y 6) en el
Servicio de Neurologia.

Durante todos los afios de formacion contaran con la supervision de un Adjunto de
Neurologia de presencia fisica, por lo que las funciones del residente serdn las de
elaboracion de una historia clinica completa, exploracion general y neuroldgica

adecuada, interpretacion correcta de pruebas complementarias y emision una
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aproximacion diagnéstico o un juicio clinico junto con la aplicacion de los
cuidados o tratamientos correspondientes. Todo el proceso quedard supervisado
por el Neur6logo responsable.

5. SESIONES
Se realizard una sesion clinica de revision bibliografica, clinica, radiologica y
monograficas con una frecuencia semanal acerca de un tema acordado entre la
tutora y el residente. Esta revision se expondrd a las 8.30 horas en la sala de
reuniones (habitacion 578), siempre que esté disponible para ello. Asistiran los
FEA del area de Neurologia, asi como los rotantes de otras especialidades que asi
lo deseen. Se presentara en formato Power Point y se valorard la capacidad de
sintesis y de critica hacia la revision seleccionada. Posteriormente tendra lugar un
debate entre los asistentes a la sesion.
Se anunciaran con un mes de antelacion a los integrantes del Servicio de
Neurologia y serd obligatoria la asistencia del resto de residentes de la
especialidad salvo causa justificada.
Cuando el residente de Neurologia rota por un servicio externo presentara sesiones

bibliograficas en tematica concerniente a dicho servicio.

OBJETIVOS DE INVESTIGACION
El residente debera adquirir habilidades para la busqueda de informacion
neurologica y su seleccion y manejos correctos, asi como, desarrollar
competencias en los métodos de investigacion: elaboracion de una hipotesis,
disefio de estudios en el marco de las neurociencias aplicadas y valoracion de los
resultados.
Se promovera su participacion en los ensayos clinicos desarrollados dentro del
Servicio y en la elaboracion de comunicaciones cientificas, estableciéndose un

minimo de 5 publicaciones al final de su residencia
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6. EVALUACION

La evaluacion del residente se realizard a final de cada afio y consistird en un
repaso de las evaluaciones por las diferentes rotaciones y en una entrevista
estructurada con la tutora para conocer el grado en el que se han adquirido los
conocimientos por parte del residente.

En el ultimo afio de residencia la tutora realizard un examen teorico que podra ser
escrito u oral para evaluar de forma global si el residente es apto para finalizar su
periodo de formacion.

El Residente sera evaluado durante su periodo formativo en diversos momentos, con la intencion
de corregir los déficits en formacién detectados.

8.1 EVALUACION FORMATIVA:

De manera trimestral se realizara la siguiente entrevista por parte del tutor, conforme al siguiente
documento:

HOJA DE ENTREVISTA ESTRUCTURADA

Apellidos:

Nombre:

Especialidad:

Aiio de formacién:

Fecha de entrevista:

Tutor | a que realiza la entrevista:

1. ROTACIONES:
* Internas (propias del servicio o de otros servicios intrahospitalarios):
* Externas:

= OBJETIVOS DURANTE LA ROTACION

El residente tiene que conocer los objetivos: conocimientos tedricos y mapa de competencias
(habilidades y actitudes) de la rotacion.

=  OBJETIVOS CONSEGUIDOS

Detallar la relacion de los conocimientos y habilidades mas Utiles que hayas aprendido durante
este periodo de rotacién. Describe: los conocimientos y habilidades de nueva adquisicion,
los que has recibid una visién novedosa (basada siempre en buenas préacticas clinicas) o los
que su ampliacién te ha afianzado en la practica clinica. No incluir aquellos conocimientos
0 habilidades que ya estaban consolidados y para los que la rotacién no ha sido esencial.
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=  ACTIVIDADES REALIZADAS MAS ENRIQUECEDORAS PARA LA FORMACION
Detallar

=  OBJETIVOS QUE FALTAN POR CONSEGUIR
Detallar

=  CRITERIOS MINIMOS QUE FALTAN PARA APROBAR LA ROTACION

El residente tiene que conocer los criterios minimos para aprobar la rotacién (descritos en el
Itinerario Formativo de la Especialidad). Detallar los criterios minimos que adin no han sido
superados.
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= ¢(QUE CREES QUE PODEMOS HACER (O PUEDES HACER) PARA ADQUIRIR LOS
CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES QUE TE FALTAN?:

2. SESIONES PRESENTADAS (clinicas, bibliograficas...)

3. OTRAS ACTIVIDADES (publicaciones, comunicaciones a Congresos, cursos...)
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4. APORTACIONES A LA GESTION DEL SERVICIO Y ORGANIZACION DE ACTIVIDADES DE
RESIDENTES (colaboracion en el planning de guardias, protocolos realizados/revisados...)

5. REVISION DEL LIBRO DEL RESIDENTE

Valoracion conjunta con el tutor del libro del residente: actividad asistencial...

6. Problemas e incidencias en el periodo (en rotaciones, guardias, etc.) y posibles soluciones:

7. OBSERVACIONES

Fecha:
Firma de la entrevista:

Fdo: Fdo:
Residente Tutor/a
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8.2 HOJAS DE EVALUACION POR ROTACION

Al finalizar cada rotacion el Residente serd evaluado por el responsable docente del
Servicio por el que haya rotado segun la ficha 1 de acuerdo con el ministerio de

educacion, cultura y deporte, ministerio de sanidad, servicios sociales e igualdad.

8.3 HOJA DE EVALUACION FINAL

Al final de cada afio de formacién se realizard una evaluacion de dicho periodo, aportando en
docencia la siguiente documentacion, correspondiente solo al periodo evaluado:

* Hojas de EVALUACION DE LAS ROTACIONES tanto en tu Unidad como en otras, asf
como las Rotaciones Externas en otros Centros. Si ya las has entregado en Docencia,
hazlo constar.

»  SESIONES CLINICAS presentadas (Clinicas, Bibliograficas y Tedricas), QUE DEBEN
ESTAR FIRMADAS POR EL RESIDENTE Y EL TUTOR. No es necesario que incluyas
copia de las diapositivas, solo el modelo cumplimentado.

» Fotocopia de PUBLICACIONES (revistas, capitulos de libros, carta al director, envios
de casos clinicos, etc.)

* Fotocopia de CERTIFICADOS DE COMUNICACIONES A CONGRESOS, tanto si son
tipo pdster o comunicacion oral.

*  Fotocopia de Certificados de ACTIVIDADES DOCENTES COMO PROFESOR, donde
figuren las horas impartidas.

»  Fotocopias de Diplomas de ASISTENCIA A CURSOS HOMOLOGADOS, donde figuren
las horas recibidas.

* Hoja de Registro de Intervenciones o Técnicas especiales

» Libro del residente

*  HOJA DE EVALUACION DE LAS ROTACIONES, por tu parte. Debes entregar UNA
HOJA POR CADA ROTACION, todas juntas EN SOBRE CERRADOQ para preservar tu
confidencialidad.

Para cualquier duda, contactar con la Secretaria de Docencia, 0 a través de las direcciones de correo electrdnico:
almudena.alonso.sspa@juntadeandalucia.es

dmir.hpm.sspa@juntadeandalucia.es
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7. BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

Se recomienda la lectura y consulta de los siguientes libros de Neurologia:
e “Principios de Neurologia” Autor Adams y Victor
o “Neurologia clinica: diagnostico y tratamiento” Autor Walter G. Bradley
o “Neurologia” Autor J.J. Zarranz
o “Estupory coma” Autor Plum y Posner
o “Diagnostico-Imagen de Cerebro y columna” Autor Osborn
o “Movimientos anormales: diagnostico y terapéutica” Autores Micheli, Luquin, Piudo
e “Enfermedad de Parkinson y trastornos del movimiento” Autor Jankovic
o “Atlas of Neuromuscular Disease” Autor Feldman
o “Peripheral Neuropaties” Autor Dyck and Thomas
o “Enfermedad de Alzheimer y otras demencias” Autor Roman Alberca
o “Guia oficial de la Sociedad Espanola de Neurologia de Epilepsia”

e “Guia oficial de diagnostico y tratamiento de la Esclerosis Multiple” Sociedad

Espafiola de Neurologia

Se recomienda la consulta de las siguientes revistas neurolédgicas:
e Revista amararilla de Neurologia
e New England Journal of Neurology
e Lancet Neurology
o Stroke
e Brain
o Multiple Sclerosis
o Neuromuscular disease

o Movement disorders
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EDICION: 1

GUIA FORMATIVA DE RESIDENTES

ANEXO 4.1.2

FECHA ELABORACION: MAYO 2016

PLAN INDIVIDUALIZADO DE ROTACIONES DE LOS RESIDENTES
DE NEUROLOGIA

R1 promocion 2019

Nombre y apellidos Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo
Neurologi [Neurologi [Neurologi Medicina Medicina [Infeccioso|CardiologiRehabilita M. M. Psquiatria {Unidad
a a a Interna  |Interna s a cion Familia |[Familia Ictus

Tutora: Lucia Forero Diaz

Objetivos de Formacion de cada rotatorio:

Objetivos de rotacion por Neurologia:

El residente al final de su formacion debera ser capaz de realizar una anamnesis, historia clinica, exploracion neurologica e interpretacion de

pruebas complementarias, asi como emision de juicio clinico y aplicacion de tratamientos y cuidados correctos, tanto en pacientes en planta de

hospitalizacion como aquellos que se valoran de forma ambulatoria de las diferentes patologias neurologicas existentes: cefaleas, epilepsia,

trastornos del movimiento, patologia neuromuscular, deterioro cognitivo, enfermedades desmielinizantes y autoinmunes que afecten al sistema

nervioso. Durante este afio de residencia el residente se centrard en el manejo de la patologia de planta de hospitalizacion.

Debera ser capaz de realizar las siguientes técnicas:

-Puncién lumbar diagnéstica y terapéutica

Objetivos de rotacion por Infectologia Durante su rotatorio en la unidad de Infectologia perteneciente al servicio de Medicina Interna prestara

especial atencion a la patologia neuroinfecciosa y a las complicaciones neuroldgicas de las infecciones por VIH.

Manual del residente de Neurologia
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Objetivos de rotacion por Medicina Interna Deberd adquirir habilidad en la anamnesis, exploracion y cuidados de la patologia sistémica mas
frecuente. Adquirird la habilidad de la solicitud responsable de valoraciones por otros especialistas. Manejard tratamientos comunes para la
patologia sistémica.

Objetivos de rotacion por Cardiologia Debera adquirir la habilidad para la interpretacion de electrocardiograma y ecocardiografia, con especial
atencion al manejo de la patologia embolica

Objetivos de rotacion por Rehabilitacion Debera conocer las diferentes opciones terapéuticas para pacientes con dafio neurologico adquirido.
Objetivos de rotaciéon por Salud Mental debera conocer la entrevista psiquiatrita y la atencion de esta patologia. Debera aprender el manejo de
los farmacos psicotropos tanto en la urgencia psiquiatrica como en la consulta ambulatoria.

Objetivos de rotacion por Medicina de Familia y Comunitaria Deber4d conocer el manejo de la patologia ambulatoria mas frecuente y los

criterios de derivacion a otras especialidades.
Se realizara una sesion clinica de revision bibliografica mensual con tema consensuado con la tutora.

El horario previsto de tutorias sera los miércoles de 8.00 a 10.00

Se realizaran 4 entrevistas con la tutora en el afio
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R2 promocion 2018
Nombre y apellidos Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo

Unidad |Unidad [Unidad [Neurologi [Neurorrad Neurorrad|Radiologi [Neurologi [Neurologi [Neurologi [Neurologi [Neurociru
Ictus Ictus Ictus a iologia  fiologia |a a a a a gia
intervenci
onista

Tutora: Lucia Forero Diaz

Objetivos de Formacion de cada rotatorio:

Objetivos de rotacion por Neuroradiologia y Neurorradiologia Intervencionista: Debera aprender la utilidad, aplicacion y limitaciones de las
técnicas empleadas, asi como la interpretacion de la tomografia computerizada, la resonancia magnética cerebral y medular, la angioresonancia
magnética y la arteriografia de troncos supraaorticos, encéfalo y medular.

Objetivos de rotacion por Neurologia: El residente al final de su formacion deberd ser capaz de realizar una anamnesis, historia clinica,
exploracion neuroldgica e interpretacion de pruebas complementarias, asi como emision de juicio clinico y aplicacion de tratamientos y cuidados
correctos, tanto en pacientes en planta de hospitalizaciéon como aquellos que se valoran de forma ambulatoria de las diferentes patologias
neurologicas existentes: cefaleas, epilepsia, trastornos del movimiento, patologia neuromuscular, deterioro cognitivo, enfermedades
desmielinizantes y autoinmunes que afecten al sistema nervioso. Durante este afio de formacion, el residente prestara atencidon especial a la

patologia en planta de hospitalizacion. Dentro del rotatorio por el Servicio de Neurologia, permanecerd cuatro meses rotando especificamente en
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Unidad de Ictus donde debera aprender el manejo de esta patologia, de las terapias de revascularizacion agudas y deberd ser capaz de realizar e

interpretar correctamente la ecografia doppler de troncos supraorticos y transcraneal.

Objetivos de rotacion por Neurocirugia debera adquirir habilidad para la atencion del paciente neuroquirargico y el manejo del postoperatorio.

Se realizara una sesion clinica de revision bibliografica mensual con tema consensuado con la tutora.

El horario previsto de tutorias sera los miércoles de 8.00 a 10.00

Se realizaran 4 entrevistas con la tutora en el afo.

R3 promocion 2017

Nombre y apellidos Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo
Neuropedi|Neuropedi[Neurologi [Neurologi [Neurologi [Neurofisio[NeurofisiolNeuromus [Neuromus Neurologi [Neurologi [Neurologi
atria atria a a a logia logia cular cular a a a

Tutora: Lucia Forero Diaz

Objetivos de Formacion de cada rotatorio:

Objetivos de rotacion por Neurologia:

El residente al final de su formacion debera ser capaz de realizar una anamnesis, historia clinica, exploracion neurologica e interpretacion de

pruebas complementarias, asi como emision de juicio clinico y aplicacion de tratamientos y cuidados correctos, tanto en pacientes en planta de
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hospitalizacion como aquellos que se valoran de forma ambulatoria de las diferentes patologias neurologicas existentes: cefaleas, epilepsia,
trastornos del movimiento, patologia neuromuscular, deterioro cognitivo, enfermedades desmielinizantes y autoinmunes que afecten al sistema
nervioso.
Debera ser capaz de realizar las siguientes técnicas:
-Puncion lumbar diagndstica y terapéutica
-Ecografia doppler de troncos supraadrticos y transcraneaal
- Electroneurograma y electromiografia
Durante este afno de formacion, el residente prestara especial atencion a la patologia ambulatoria, dedicando su rotatorio a aprender el manejo de la
consulta de neurologia general y especifica (Epilepsia, Enfermedades Desmielinizantes, Demencias, Trastornos del movimiento y Neuromuscular)
Objetivos de rotacion por Neurofisiologia: Deberd aprender la interpretacion de las técnicas que se utilizan: Electroencefalograma,
electromiograma, electroneurograma, potenciales evocados y el diagnostico electrofisioldgico de la muerte cerebral
Objetivos de rotacion por Neuromuscular Debera adquirir habilidad en el manejo de la patologia que afecta al sistema nervioso periférico y ser
capaz de realizar y de interpretar electroneurograma y electromiograma.
Objetivos de rotacion por Neuropediatria Deberd adquirir habilidad en la anamnesis y manejo de la patologia neuroldgica infantil de todas las
edades y de comunicacion con sus familiares.

Se realizara una sesion clinica de revision bibliografica mensual con tema consensuado con la tutora.
El horario previsto de tutorias sera los miércoles de 8.00 a 10.00

Se realizaran 4 entrevistas con la tutora en el afio
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R4 promocion 2016
Nombre y apellidos Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo
Neurologi [Neurologi [Neurologi [Neurologi Neurologi [Neurologi [Neurologi [Rotatorio [Rotatorio [Rotatorio [Neurologi [Neurologi
a a a a a a a Libre Libre Libre a a

Tutora: Lucia Forero Diaz

Objetivos de Formacion de cada rotatorio:

Objetivos de rotacion por Neurologia:

El residente al final de su formacion debera ser capaz de realizar una anamnesis, historia clinica, exploracion neuroldgica e interpretacion de

pruebas complementarias, asi como emision de juicio clinico y aplicacion de tratamientos y cuidados correctos, tanto en pacientes en planta de

hospitalizacion como aquellos que se valoran de forma ambulatoria de las diferentes patologias neuroldgicas existentes: cefaleas, epilepsia,

trastornos del movimiento, patologia neuromuscular, deterioro cognitivo, enfermedades desmielinizantes y autoinmunes que afecten al sistema

nervioso.

Debera ser capaz de realizar las siguientes técnicas:

-Puncién lumbar diagndstica y terapéutica

-Ecografia doppler de troncos supraaorticos y transcraneal

-Electromiografia basica y monitorizacion intraoperatoria neurofisiologica
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-Administracion de toxina botulinica para distonias, espasticidad focal y para migrafia cronica.

Durante este ano de formacion, el residente permanecera en el servicio de Neurologia dedicando su rotacion a la patologia ambulatoria
preferentemente.

Durante este afio el residente contard con 3 meses de rotacion libre por otras especialidades no recogidas en su plan de formacién o en
servicios de Neurologia de otros hospitales cuya cartera de servicios exceda la nuestra.

Se realizara una sesion clinica de revision bibliografica mensual con tema consensuado con la tutora.
El horario previsto de tutorias sera los miércoles de 8.00 a 10.00

Se realizaran 4 entrevistas con la tutora en el afio.
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